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 القانون الأساسي للجمعیة

  

  المدة -المقر - الإسم: الباب الأول

  سم الإ  :الفصل الأول

نونبر  15موافق  1378جمادى الأولى  3الصادر في   376- 58  -1الظھیر الشریف رقم  بمقتضى
  283-  73  -1المتعلق بتنظیم حق تأسیس الجمعیات كما وقع تغییره بالظھیر الشریف رقم  1958

- 00و تعدیلھ وتتمیمھ بمقتضى  القانون رقم  1973ابریل  10موافق  1393ربیع الأول  6الصادر في 
 23موافق   1423جمادى الأولى   12بتاریخ   1- 02- 206ادر بتنفیذه الظھیر الشریف رقم الص 75

2002یولیوز   
 

بوكر للتنمیة أ عمر آیتجمعیة  :جمعیة تحت اسم اجتماع الأعضاء المؤسسین تأسستوبناء على   

.والتضامن  

 الفصل الثاني: المقر

ویمكن السید فكري الغلبزوري  بمنزل جماعة لوطا  –كر أبویت عمر آدوار بیوجد المقر المؤقت حالیا 

. تغییره في أي وقت بقرار للمكتب المسیر  

 الفصل الثالث: المدة

.أسست ھذه الجمعیة لمدة غیر محدودة  

  الباب الثاني: الأھداف والوسائل

 الفصل الرابع: الأھداف 

:ما یلي إلىتھدف الجمعیة   

؛دوار آیت عمر أبوكر سكانالتكافل والتعاون الاجتماعي بین وتعزیز روح التضامن و إحیاء -  

تنمیة الدوار اجتماعیا واقتصادیا وثقافیا؛المساھمة في  -  

؛بالدوار والمرأة الاھتمام بشؤون الشباب والطفولة -  

؛بالدوار المساھمة في انجاز مشاریع تنمویة -  

جانبھا في كل الظروف؛إلى والوقوف  الدوار لساكنة  تقدیم خدمات إنسانیة -  

 

 الفصل الخامس: الوسائل

:سعیا وراء تحقیق ھذه الأھداف تقوم الجمعیة بما یلي  

التعاون والتنسیق مع الجمعیات التنمویة ذات الاھتمام المشترك على المستوى الوطني والدولي؛ -  

؛الاجتماعيوالتكافل  المعنیة بالتنمیة والتضامن العمومیة التعاون والتنسیق مع الجھات -  
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 الباب الثالث: العضویة

الفصل السادس: یعتبر عضوا في الجمعیة كل شخص أدى واجب الانخراط السنوي الذي یحدده الجمع 

:رت فیھ الشروط التالیةف، ویعتبر كامل العضویة من توالعام  

الالتزام بأداء واجب الانخراط السنوي؛ -  

.للجمعیةالالتزام بالقانون الأساسي والداخلي  -  

یقبل في الجمعیة أعضاء شرفیون ؛ وتخول العضویة الشرفیة لصاحبھا المشاركة في كل  أنویمكن  

 إلیھایكون لھ حق الترشیح والتصویت، وتخضع ھذه العضویة للشروط المشار  أنالجمعیة دون  أنشطة

.أعلاه  

 الفصل السابع:  تسقط العضویة من المكتب أو الجمعیة في الحالات التالیة:

تقدیم الاستقالة وقبولھا من طرف مكتب الجمعیة؛ -  

الوفاة؛ -  

الجمعیة؛ أھدافتتعارض مع  بأعمالالقیام  -  

ضرر بسمعة الجمعیة؛ إلحاق أوارتكاب خطا جسیم  -  

.التغیب عن الجمعیة بدون عذر أوالانقطاع  -  

 

 الباب الرابع: الھیكلة التنظیمیة للجمعیة
 الفصل الثامن : الجمع العام

بصفة استثنائیة  أو سنةوینعقد بصفة عادیة مرة كل  ھیئة تقریریة للجمعیة، أعلىیعتبر الجمع العام 

المصادقة علیھما والمالي و الأدبي، ویجتمع لدراسة التقریرین  أو ثلثي الأعضاء بدعوة من الرئیس

مكتب الجمعیة في كل  إلىیصدر قرارات وتوصیات  أن، ویمكن أیضا مناقشة كل ما یخص الجمعیةو

.المسائل التي یراھا جدیرة بالاھتمام   

انتخاب أعضاء المكتب المسیر للمدة الزمنیة المحددة والموالیة ، وفي حالة عدم  كما انھ یسھر على

 جدیدا ویحدد موعدا تھما یشكل الجمع العام لجنة لمراجع على التقریرین الأدبي والمالي  المصادقة

، وتتخذ قرارات الجمع العام بأغلبیة الأصوات الحاضرة وفي حالة التعادل یرجح  للمصادقة علیھما

.صوت الرئیس  

 الفصل التاسع : المكتب

وتوزع المھام  ،سنوات أربعناصر فما فوق ینتخبھم الجمع العام لمدة یتكون مكتب الجمعیة من سبعة ع

: فیما بینھم على الشكل التالي  

  ؛الرئیس ونائبھ  -
  ؛الكاتب العام ونائبھ  -
  ؛أمین المال ونائبھ  -
  .المستشارون -
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أعضائھ ، ویعد ضروریا حضور نصف  ثلثي من بطلب أوباستدعاء من الرئیس المكتب ویجتمع  

  .الأعضاء ، وتتخذ القرارات بالأغلبیة

.مھامھیشكل لجانا فرعیة مختلفة ینخرط فیھا كل الأعضاء كل حسب اختصاصاتھ و أنویمكن للمكتب    

 الباب الخامس: مھام واختصاصات أعضاء المكتب 

:على الشكل التالي أعضاء المكتب فیما بین المھام والاختصاصات توزع   

 الفصل العاشر: مھام واختصاصات الرئیس :

العامة ؛ترأس اجتماعات المكتب المسیر والجموع  -  

تنفیذ قرارات وتوصیات الجمع العام؛ -  

تمثیل الجمعیة أمام السلطات الإداریة والقضائیة؛ -  

مراقبة صرف المیزانیة وتنظیم السجلات وضبط الحسابات؛ -  

  الدفاع عن مصالح الجمعیة المادیة والمالیة والمعنویة؛ -

.نائبھ على الوثائق المالیة أوالمال  أمینالتوقیع مع  -  

 

یفوض  أن، ویمكن للرئیس  إقالتھ أواستقالتھ  أوویساعده نائبھ بحضوره وینوب عنھ في غیابھ 

.أعضاء المكتب المسیر لأحدبعضا منھا  أواختصاصاتھ   

 

 الفصل الحادي عشر:مھام واختصاصات الكاتب العام:

؛ تعلقة بھاوثائق المال حفظ وضبط على التنظیم الإداري للجمعیة و الإشراف -  

،تحریر المراسلات والمحاضر والقرارات -  

.یساعده نائبھ أثناء حضوره وینوب عنھ في حالة غیابھ   

 

 الفصل الثاني عشر:مھام واختصاصات أمین المال:

ضبط مالیة وحسابات الجمعیة والسھر على السیر المادي والمالي لھا؛ -  

التقاریر المالیة وضبط ملف الوثائق المالیة؛ إعداد -  

تنفیذ القرارات المالیة للمكتب والنفقات المنصوص علیھا في المیزانیة؛ -  

الجمع العام؛ أمامتقدیم التقریر المالي  -  

التوقیع مع الرئیس على الوثائق المالیة؛ -  

.ویقوم نائبھ بمساعدتھ وینوب عنھ عند غیابھ  

 

 الفصل الثالث عشر:مھام واختصاصات المستشارین:

جمیع الأعضاء في مھامھم والوقوف على تتبع السیر العادي للمكتب؛یقومون بمساعدة  -  

.في شؤون الجمعیة ثیساھمون في الب -  
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 الباب السادس: مالیة الجمعیة 

 
 الفصل الرابع عشر: المداخیل 

:المداخیل من تتكون  

واجبات الانخراط ؛ -  

مساھمات السكان ؛ -  

؛ لةمنح ومساھمات الجھات المسؤو -  

الأشخاص والمؤسسات ؛تبرعات  -  

ووسائل تدعیم المیزانیة، وتودع جمیع مداخیل  أشكالوتبقى الصلاحیة لمكتب الجمعیة في البحث عن  

.المال وأمینبتوقیع مزدوج للرئیس  إلاالجمعیة في حساب بنكي ولا تسحب   

 الفصل الخامس عشر: النفقات 

.ھدافھا بالدوارما یخدم  أو ما یسھل تسییرھا تصرف أموال الجمعیة في كل  

 الباب السابع: أحكام عامة 

الفصل السادس عشر: لا یمكن تعدیل ھذا القانون إلا من قبل الجمع العام أو بطلب من المكتب المسیر 

.ثلثي المنخرطین أو  

 الفصل السابع عشر: لا یمكن حل الجمعیة من طرف الجمع العام إلا في الحالتین التالیتین:

من اجلھ أنشئت الجمعیة؛انعدام السبب الذي  -  

.انحرافھا عن الأھداف والغایات المرسومة لھا -  

 

الفصل الثامن عشر: إذا وقع حل الجمعیة یعین المجلس لجنة من بین أعضائھ تقوم بتصفیة الحسابات 

جمعیة خیریة طبقا لما ھو  تحقیق نفس الأھداف أو إلى إلىتسعى أخرى جمعیة  إلىوتحیل ممتلكاتھا 

.من الظھیر الشریف الذي ینظم حق تأسیس الجمعیات 37وارد في الفصل   

    

 الإمضاء

                                                                        الجمعیة رئیس




